
输入序列信息

产品运营/业务运营
Job_sequence.code

= XL003

找到【职务序列】表中序

列记录的主键id
Job_sequence.id = 11

3

找出【职务说明书】中
Job_profiles.job_sequence_

id = 11

的所有记录
Job_profiles.job_id = 
41/43/45/47/49/51

找出其中job_profiles.job_id最大的记录

的记录id，即

Job_profiles.job_id = 51的id 

得到job_profiles.id = 12

对应的name 为’

产品与运营-业务运营-高级专家-专业能

力标准’

根据之前得到的id，找出【能力项】表

中对应的记录，即
Job_profiles_content.job_profile_id =12

找出其中job_profiles_content.element_id 

= 4&5（专业知识技能&素质）的记录的

id，得到
Job_profiles_content.id = 70&71

找出【能力项详情】表中
job_profiles_content_detail.cont

ent_id=70&71的所有记录

得到对应记录的res_code信息，即
job_profiles_content_detail.res_code in 
[AT00000816, 
AT00000786,AT00000906,AT00000912,AT0
0001018,AT00001072,AT00000710]
&[AT00000011,AT00000023,AT00000161,A
T00000143,AT00000017]

根据res_code在找出【能力素质表】中对应

记录，即

Job_content_competency_vIew.Code 等于上

述得到的res_code 输出 name

{AT00000816:市场分析,

 AT00000786:业务理解,

AT00000906:运营能力,

AT00000912:技术理解能力,

AT00001018:数据分析能力,

AT00001072:沟通协调,

AT00000710:项目管理能力}

&{AT00000011:归纳演绎,

AT00000023:概念思维,

AT00000161:自信,

AT00000143:理解他人,

AT00000017:业务视角]
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